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Bei der Safari «Institute und CCs» geht es um leitende Mitarbeitende, die sich

gegenseitig an Sitzungen oder Events besuchen. Im Vordergrund dieser

Safari steht der Austausch Uber Leistungsauftrage hinweg, die hochschulinterne

Vernetzung sowie die Moglichkeit, voneinander zu lernen.

Fihrungskrafte der Institute, Fachabteilungen

und Kompetenzzentren der Hochschule Luzern.

Institute und CCs lernen sich gegenseitig
besser kennen und verstehen somit die Posi-
tion ihrer eigenen Abteilung und ihrer Rolle
besser. So erhalten sie einen Einblick in andere
Bereichskulturen und deren Arbeitsweisen

und Selbstverstdndnisse. Gemeinsamkeiten
und Differenzen kdnnen erkennt werden

und fur zukiinftige Projekte berlicksichtigt
werden.

— Andere Organisationseinheiten
kennenlernen

— Netzwerk erweitern
— Silodenken erkennen

— Die eigene Rolle in der Hochschule besser
verstehen

Der geforderte Zeitaufwand variiert je

nach Anliegen und wird mit den Teilnehmen-
den gemeinsam entwickelt. Zu planen sind

die gegenseitigen Besuche sowie die Zeitraume
flr den Austausch.

Keine Vorgabe

Durch die Hochschulentwicklungsdienste
und das Interdisziplindre Zukunftslabor Crea-
Lab der Hochschule Luzern.



